FSE FOMRO SOCIALE ENROPED

SICILIA 2020
PROGRAMMA OQOPERATIVO
Rerime chesnin ineifigonte, sostaniiile o sodldnls

T

AVVISO N. 33/2019
FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE

Imprens indalo Brt.

Sede Legale e Direzionale Via Pasubio 45 — 96127 Catania Lred
Tel. 095.0935087 Fax 095.0934849 — mail info@elaborandosrlit PEC elaborando@pec.it

Progetto: V..LO.L.A. — Corso: Esperto DSA e BES
Codice Progetto ID 147 - DDG n. 176 del 24/02/2021

BANDQ PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

Laurea
Triennale
Psicologia
Pedagogia

Scienze
dellEducazione

Attestate di
frequenza
con Nicosia
certificaziani
competenze

147 |(ED214

Progetto cofinanziato dat POR SICILIA FSE 2014-2020

FINALITA DELL'INTERVENTO

Obiettivo del progetto ¢ quelle di fornire agii allievi le competenze, gli strumenti didattici e le
strategie indispensabili per avviare e supportare il percorso di crescita verso l'autonomia nello
studic degli alunni con DSA e BES. Negli anni sempre di pil si sta rivelando importante la figura
del tutor dellapprendimentio che attraverso una formaziene ad hoc pud supportare in modo
specialistico e competente bambini e ragazzi con un inquadramento diagnostico specifico.
Attraverso questo intervento formativo i partecipanti acquisiscono gli strumenti per raggiungere ia
capacita di leggere e tradurre in strategie operative il linguaggio tecnico degli specialisti e costruire
cesi un percorso di studi apposife che discerna quali strumenti compensativi sono preferibili
adottare caso per caso. La figura del’Esperto in DSA e BES svolge il ruolo di:

- facilitatore e guida per i processi! di apprendimento

- promotore dell'autonomia '

- mediatore nei rapporti famiglia-scuola.
Pertanto lintervento fornisce gli strumenti per affrontare sia gli aspetti legati ailinclusione
scolastica sia gli aspetti legati alla relazione educativa e alle dinamiche neuropsicologiche ed
emotive coinvolie nell'apprendimento.
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Grazia a questo corso i partecipanti svilupperanno competenze spendibili quali:

- sviluppare un efficace metodo di studio per sostenere l'allievo nei compiti quotidiani -pianificare
specifici stili di apprendimento

- saper utilizzare strumenti compensativi e tecnologie di ausilioc d'apprendimento

- individuare e potenziare difficoita a carico dei prerequisiti dell apprendimento

- conoscere e analizzare le fasi di sviluppo di un Piano Didattico Perscnalizzato e di un Piano
Educativo Individualizzato

- affiancare bambini e ragazzi nell'autoregolazions emotiva al fine di ridurre la comparsa di
comportamenti problema

- saper dialogare con tutte le figure di riferimente coinvolte nel percorso educativo dellallievo.
Attraverse le competenze acquisite 'Esperto DSA e BES rende il bambino/ragazzo gradualmente
pil autonomo nello studio e nella gestione dei compiti scolastici trasmettendo sistemi di
apprendimento atti a facilitare Fassimilazione dei concetti, presentando ed insegnando al bambino
lutilizze degli strumenti compensativi pit idonei per [ui ed infine sostenendoio ed
accompagnandolo nella scoperta delle proprie risorse. Compito dellespertc & anche quello di
aumentare [a consapevolezza del bambino/ragazzo in merito ai propri sistemi cognitivi: infatti, non
tutti apprendono allo stesso modo; chi ha una diagnosi di DSA/BES ha necessita di un sostegno
specifico al fine di poter raggiungere gli stessi obiettivi didattici dei suoi compagni, ma mediante
strategie e strumenti differenti. Alla luce di quanto detto, quindi, soltanto chi ha una piena
conoscenza dei meccanismi dei DSA/BES e una formazione specifica sara in grado di fornire un
supporto allo studio che non si riduca ad un mero doposcuola. Alfinterno del nostro progetto
Fesperto DSA e BES supportera le attivitd dei Tutor e docenti del CIRS, scuola di istruzione e
formazione professicnale privata che eroga Percorsi di [eFP a ragazzi tra i 14 e 17 anni, in contesti
sociali, particolari e con diverse casistiche oggetto del presente reciutamento.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE ALL’EDIZIONE ED202 Esperto DSA ¢ BES
Titofo conseguita: Attestato di frequenza 'con certificazione delle competenze acquisite
Sede di svoigimento: NICOSIA VIA GALILEO GALILEI SNC

Numero di partecipanti: 15 + 3 uditori

Data prevista di avvic del corso: 30/06//2021

Sano destinatari delle attivita formative dell Avviso giovani o adulti disoccupati, @ persone in stato
di non occupazione ai sensi di quante definito nel D.Lgs 150/15 e delle circolari attuative del MLPS

in possesso di uno dei seguenti titoli di studio coerente con la tipologia di corse proposto:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;
- avere un'eta compresa tra un minimo di 18 annf e un massimo di 65 anni compiuti;
- Laurea Triennale in Psicclogia o Pedagogia o Scienze dellEducazione.

Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono

essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dallinteressato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalité previste dal D.P.R. 445/2000.
Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente-a.piu di una edizione/corso,
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ARTICOLAZIONE DEL CORSO
N Tiolo del Modulo Ore
1 DSA e BES, loro classificazione clinica e le varie tappe del percorso 48
diagnostico

2 | Disturbi specifici: disgrafia, disortografia, disiessia, discalculia 36
3 |DSA eil vissuto psico emotivo 30
4 [DSA e problematiche comportamentali 30
§ |1 processi cognitivi e gli stili d’apprendimento 30
& | Gli strumenti facilitantl, compensativi e dispensativi 42
7 | I Piano Didattico Personalizzato 30
& | Tecnologie didattiche per i Bisogni Educativi Speciali 24
9 | La didattica Inciusiva: il lavoro di rete 18
10 | Igiene e Sicurezza sui luoghi di lavoro 12

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, dovra essere presentata in carta semplice sulla base del
modello Scheda rilevazione dati destinatari, il candidato dovra apporre in calce alla domanda la
propria firma e allegare la seguente decumentazione:

- copia di un documento di riconoscimenta in corso di valldlla

- copia del codice fiscale;

- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'tmpiego;

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

- curriculum vitas in formato europeo sottoscritte.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione ¢ mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata brevi manu presso la sede di E-LABORANDO Impresa
Sociale s, sita in Nicosia (EN) Via Galileo Galilei snc o tramite email agli indirizzi di posta
elettronica info@elaborandosrlit o elaborando@pec.it, entro il termine del 15/05/2021 Ore 14:00.
Nel caso di trasmissione per raccomandata, non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione,

Le istanze pervenute oltre i predetto termine saranno acquisite con data certa e protocoliate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l'ardine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggstti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Saranno ammessi alla selezions tutli i partecipanti che avrannc presentato la documentazione
completa richiesta in fase di iscrizione. |l 0% dei posti a disposizione sara riservato a donne.
Qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si procederd ad una selezione che
prevede:

» Test conoscenze di base in materia di didattica inclusiva per un punteggio massimo di 40;

» Colloquio mativazionale per un punteggio massimo di 20.
A parita di punteggio finale, sara prescelto ['utente con maggiore anzianita di dlsoccupaZ|one
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La selezlone, solo se il numero di partscipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso la sede
di Nicosia, in Via Galileo Galilei snc, il 18/05/2021, secondo un calendario pubblicato sul sito

www.elaborandostl.it, al fine di rispettare le misure di sicurezza anti COVID.
Saranno ammessi allievi uditori fino al 20% degli allievi validi previsti.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il humero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comungue per non pil di 10 giorni consecutivi. Gl
allievi, che superino tali imit, saranno esclusi d’ufficio.

Le attivita di stage si svalgeranno presso I'lmpresa CIRS Onlus nelle sedi formative della Provincia

di Enna.

INSERIMENTO LAVORATIVO

La convenzione tra E-LABORANDO e l'impresa C.L.R.8, parie integranie del progetic
V.I.0.LA., consentira a quest’uitima, di assumere con contratto di lavoro subordinato &
tempo determinato della durata di almeno 5 mesi efo indeterminato, aimeno il 25% degh
allievi validi {n. 4 unita) che avranno completato favorevoimente il percorso.

CERTIFICAZICNE FINALE

A conclusione del percorso formativo gli allievi che hanno frequentato almeno il 70% delle ore
complessivamente previste, sard rilasciato un attestato di frequenza con certificazioni delle
competenze acquisite di “Esperto DSA e BES" in coerenza con le disposizioni dell'avviso pubblico
n. 33/2021 - Asse 3 Obiettivo specifico 10.4 — ADP 10.4.2,

RIFERIMENTI E CONTATT! PER LA SELEZIONE
ENTE E-LABORANDO Impresa sociale Srl Via Pasubio, 45 Catania Telefono 0950935087

EMAIL info@elaborandostl.it PEC elaborando@pec.it

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigitanza e al controlio della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
della Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 12 delf Avviso 33/2019, nonché della normativa

vigente,

ALLEGATI
Modello di Domanda iscrizione allievi con Informativa Privacy Avv. 33 ELABORANDO

Catania, 30/04/2021
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DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE

La presentfe scheda dovra essere compifata in ogni sua parfe

Lafil sottoscrittalo

cognome @ nome del/dsfia richiedents

-sesso M F

- natafo a {provincia yilgiorno___ /  /
Comune o Stato estero di nascila sigla
- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla
frazione , via n.
- domiciliatafo a {provincia J
se i domicilio é diverso dalfa residenza CAP . sigla
frazione , via n.

- codice fiscale

- ciftadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- inditizzo di posta elettronica / posta eletironica certificata (FEC)




BENEFICI CONSEGUENTI AL PROVWEDIMENTO EVENTUALMENTE EMANATO SULLA BASE DELLA
RICHIARAZIONE NON VERITIERA, QUALORA DAL CONTROLLO EFFETTUATO EMERGA LA NON
VERIDICITA DI TALUNA DELLE DICHIARAZION| RESE (ART. 75 D.P.R. 28/12/2000 N° 445)

DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per impiego
- in caso affermativo, di essera iscritta/o al Centro per limpiegodi......................c........ dal gg/mm/aaaa

- di essere in possesso del seguente titolo dl studio:
(0 Nessun titolo

01 Licenza elementare/attestato di valutazione finale
{Iz Licenza media/avviamento professionale

03 Titole di istruzione secondaria di |l grado (scolastica o fermazione professicnale) che non permette laccesso

- alluniversita (Qualifica di istituto professionale, licenza di maestro d'arte, abilitazione allinsegnamento nella
scuola materna, attestato di qualifica professionale e diploma professionale di Tecnico {le FP), Qualifica
prefessionale regionale dif livelio (post-abbligo, durata => 2 anni)

— = = =

T 04 Diploma di istruzione secondaria di Il grado che permette I'accesso all'universita

0%  Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, certificato di specializzazione techica superiore (IFTS)
Diploma universitario ¢ di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

36 Diploma di tecnico superiore (IFTS)
07 Laurea di primo livello {triennale), diploma universitario, diploma accademico di | livello (AFAM})

08 Laurea magistrale/specialistica di Il livello, diploma di laurea del vecchio ordinamento {4-6 anni), diploma
accademico di Il livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Balle Arti, Accademia d"arte drammatica o di
danza, ISIAE vecchio ordinamento)

Y 04 Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguenteli situazioneli (& possibile barrare una o pill caselie):

Famiglia {ceme definita nello state di famigliag in cui tuttt i component
sona disoccupati o inattivi e in cui non vi sane gl & carico, 0ssia figh ino
a 17 anmi o etd oppure figh tre it 18 & 1 24 anni inattvi che vivono con
alimeng un genitore,

0 01 Appartenente a famiglia i cui componenti
sonho senza lavora e senza figli a carice

C 02 Appartenente afamiglia i cui componenti Famigliz {come definita nelle stato di famiglia} in cui fulli | cornponenti
) sono dispecupati o inatlivi & sono presentt figll a carice, ossis figli fino a 17

_________Q__' i Y s Biali tee | H [ :

sono genza lavoro e con figli a carico anni i etd oppure figh trar i 18 e | 24 anni inaltivi che vivene cun almena
un genitore.

Famigha (come dsfinita neflo stato di famiglia) formata da un singaio
adulte maggiorenna disococupato o inatlive e con figli a carco, ossia figli
fino a 17 anni di et oppure figl tra i 18 @ 1 24 anni inattivi che vivani con

1 02 Genitore golo, genza lavoro e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel

nucleo) alireno un genitore,

[ D4 Genitore solo, lavoratore e con figli a Famigha (come definita netlo stato di famigla) formata da un singolo
carico (senza aifri componenti adulti nel aduito maggiorense ocoupalo @ con figh a carico, vssia figli fine a 17 ann
nucleo} di et oppure tra | 18 e 1 24 amwni inattivi che vivone con almens un

Genitore.

[ 0% Persona provenients da zone rural;

217
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Q& Senza dimora o coipito da esclusione
abitativa

T 07 Nessuna delle situazioni precedenti

Parsona che vive in una delle saguenti quatire candiziani:

1. Senzatelto (persone che vivono dove capita e persone In alloge
di emergenza)
2. Esclugsiane abitativa {persone che vivono in alloggi per |

senzatetto, nei rifugi delle donne, in alloggi per gli irnmigrati, persane che
sono state dimesse dagli istituli @ persone che beneficianc di un sostegno
di lungo periode perché senzatetto)

3. Afoggio insicuro {persone che vivono in situazioni di locazioni &
rischig, sotto la minaccia di sfratto o di violenza)
4, Abitazione inadeguata {persane che vivono in alloggi non idonei,

abitazioni non cornvenzionali, ad esempio in roulotie senza un adeguato
accesso al servizi pubblict come 'actua, I'slefiricita, il gas o in situazioni
di gsiramo sovraffaliamento)

- di essere neila seguente condizione sul mercato del lavoro:

1
Y
T
T
T

01
{2
03
04
0%

In cerca di prima ocecupazione

Occupato {compreso ¢hi ha un’occupazione saltuaria/atipica e chi & in CIG)
Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mabilita)

Studente

Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirato/a dat lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,

in altra condizione)

Caso |n cerca di prima occupazione o disoccupato In cerca di nuova occupazione

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

S 01 Fino a 6 mesi {<=6)

s
=
hp

Pa 6 mesi a 12 mesl (< = 12 mesl)
nd3 Dai2saolire (>12)
9 94  non disponibile

Caso occupate o C.|.G. Ordinaria.

a)

(1 Tipologia impresa: [1] Privaia (2] Pubblica [3] P.A.

Qccupato presso Pimpresa o ente:

02 Clagsa Dimensionale: [1] 1-8[Z] 10 - 49 [3] 50- 249 /4] 250 - 499 5] Otre 500

{13 Settore economico
04 danominazione

05 vialpiazza,

b)

Condlzione rispetto a:

Rapparia di lavoro

e e e e

01 Contratto a tempe indeterminato
02 Contratto a tempo determinato
03 Contratto di apprendistato

34 Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale
U5 lavero accessorio (voucher) — lavoro occaslonale
)6 Co.co.cofco.co.pro (fino af 31.12.2015 salvo casi pravist! da Leggs)

07 Lavoro a domicilio

numero civico |_|_|_| localitg, comune provincig




T 0% Autonomo
T 09 Altro tipo di contratto

Posizione professionale

Lavoro dipendente

1 01 dirigente

1 02 direttivo - quadro

Y 3 impiegato o intermedio

T U operaig, subalterno e assimilati

Lavoro autonomo

¥ 91 imprenditore

i 02 libaro profassionista

¥ 03 lavoratore in proprio

T 04 socio di copperativa

T 08 coadiuvante familiara

Condizi \i vulngrabilita

Al sensi del regolamento (UE) n. 1304/2013 I'Amministrazione & tenuta a richiedere ai partecipanti egli interventi FSE
alcune informazioni in merita zlla lore condizione di vulnerabilita ai fini delfadempiments degli abblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resl pubblici sole in forma anonima e aggregata.

Il conferimento allAmministrazione regionale di tali dati ha natura obbligatoria per gli interventi che rientrano:

« nell'Asse 2 Inclusione Sociale e Iotta alla poverta, obiettivi specifici: 8.1 Riduzione delfa poverta e delf'esciusione
sociale e promozione dellinnovazions sociale; 9.2 Incremento dell'occupabiilia e defla parfecipazions af
mercato del lavoro defle persone maggiormente vulnerabili; 9.3 Aumento e consolidamento qualificazione dei
servizi e defle infrastrutture di cura socio educativi rivolti ai bambini o dei servizi di cura rivolli a persone con
limitazioni deff'aufonomia e potenziamento della refe infrastrutturale e dellofferfa di servizi sanitari © socio
sanitari terriforiali.

o Nel'asse 3 Istruzione e formazione, Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione def fallimento formativo precoce e delfia
dispersiohe scolastica e formativa”,

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa ma qualara non si intendano fornire tali informazioni & necessario compilare 8
firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito;

DA COMPILARSI SOLO NE! CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DElI DATI QUALORA IL
RICHIEDENTE NON INTENDA FORNIRE LE INFORMAZION| SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’ .

Lafll sottoscrittalo... ... e PP non intende fornire
allAmministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come
previste di seguito neila domanda di iscrizione agii interventi FSE nell’ambito del programma operativo FSE
2014/20 della Regione Sicilia.

I/la richiedente si trova nella/e seguente/i condizionef di vulnerabilita (& possibile barrare una o pill caselie):

0 01 Persona disabile Persona riconoesciuta come disabile secondn la normativa setloriale

02 Migrante o persona di origine straniera Persona che sl trova in una daila seguanti condizioni:
1. Persona con cittadinanza non italiana che risiede da almeno 12 mesi
in Hafia (o che s presums saranno almeno 12 mesi), o
2. Parzona nata all'esters @ che risiede da almens 12 mesi (0 che si
prasuma saranno almenae 12 mesi) in Ralia indipendentemente dal
falto che abbia acquisito 0 meno la citiadinanza italiana, o
3. Parsona con ciftadinanza ilafiana che dsieda in falia | cui genitor
s0n0 entrambi nati all'astero
i (3 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza linguistica 0 einica, compresi |
comunitad emarginate come i Rom) ROM ?

A7




D4 Persona inquadrabile nei fanomeni di
nuava poverta {leggi di settore)

4 Tossicodipendentefex tossicodipendente

N

06 Detenuto/ex detanuto

Ld L

07 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento

Ad esempin studenti con Bisogni Educativi Speciali, alcolistifex alcolist,

n 08 Altro tipo di vulnerabilita
' altri soggetti prasi in carico dai sarvizi sociali scc.

[ 09 Nessuna condizione di vulnerabilita

Callaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazlione all’intervento
Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell ambito del Programma operativo FSE, cosl come pravisto
dai regolamenti europei in materia di FSE, I'Amministrazione potrabbe avere la necessitd di conoscere alcuns
informazioni in merite alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell'intervento. Con la
softoscriziona della prasente domanda il richiedsnte si impegna a collaborare con 'Amministrazione fornendo le
informazioni eventuatmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

{...S0HOSCIItEA/0 i s v rveri e dichiara infine di essere a conoscenza come richiesto dal
bando di ammissione che l'accettazione della presente domanda é subordinata ail'effettuazione del corso e al
raggiungimente del numero di aliievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

liogo data : firma del/la

richiedente

Per i minori di 18 anni firma def genitore o df chi ne esercila la patria potesta

Riservato ail'ente

Ai sensi delfart. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 [a presente dichiarazione & stata:
1 sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza det dipendente addetio .,
T softtoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante

Codice identificativo della domanda.




INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi del GDPR 2016/678
Oggetio: Informativa ai sensi dell*art. 13 ded Regolaments DI n, 2016/679 & cansenso

Gentile Collnborsfove,
ai sensi dell'axt. 13 del Regolamenito UE e 2016/679 (di seguite “GBPR 2018/6797), recante disposizivai a tutela delle persone ¢ di altri soggett r"[fmtto al
trattanento dei dati personali, desiderianto informarLa che § dati personali da Lei forniti formerannu oggetto di frattamente nel rispetio della aormativa sopra
richiamata,

Tafe trattamente sprd improntato al principd di correttezza, liceifd ¢ trasparenza e di tutela della Sua riservatezis ¢ dei Suoi diritis.

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTQ
11 Titolave det trattamento & E-LABDRANDOQ Impresa Sociale 5., CF ¢ P.IVA 07491591609 con sede legale in Viale Tenente Emanacle Lella 3. 3 %7100 Ragusa

(RG) o sede operativa in Via Pasubio . 45 — 95127 Catania {CT) Tel.: 0958935087 - E-maik: info@elaborandosrlit.

L'elenco nggiornate el vesponsabili ¢ degli incaricatl al trattamento ¢ custodito presso la sede legale del Titolare det trattamento,

La informo che allo stato, stante § reguisiti del sottoseritto, dell*adtivith svolia ¢ della Hpologin del dadl persenali oggetio di trattaments, Ia nomina di un responsabile
delta protezione def dati non risubta obbligatoria e pertanto non ne @ stata prevista Vindividvazione, Qualora si dovesse procedere successivamente slla designazioue
di tale figura, Le sard fornita nlteriore informativa contenente i dati di contatto det suddeito responsabile.

2. DATIPERSONALIRACCOLTI
I Dati Personaki gquali i duti (v Lei comunicati in oveasivne di eandidatore efo della stipala i contralti per i servizi del Titolare, oppure in ocrasicee di
serizione/partecipazione ad evendi formativi, iscrizione sito web, saranno raccolli dietro Sua libero ed espresse consense sono inerenéi escluosivamente a:

*  Dati Identificativi: nome ¢ cognome, indirizzo, teleflons, email, fax, detinghi hancari etc..

= Dail Fiseali:-(se richiesti a morma di legee) Codlee Fiseale, Partita IVA, cic..

TE ALL
Al gensi degli articoli @ & 10 dal Regnlamento UE n. 2016/679, Let potrebbe conferire dati gualificabili come “cateporie particolarl di dati personali” e ciod qucei dati
che rivelano “Forigine razzinle o vinicn, le apiniont poliiiche, le convinzioal religiose a filosofiche, o Fappertenence sinducale, nonché dai genetics, dat Mlometrice intesi
a identificere in medo aniveco nna persona fisiea, deif relativi afla sofute o olfa vite sexsuale o all’onientarwinte sessiafe defin peesoni®. Tali entegorie di dati potranno
essere trattate solo previo Suo libers ed esplicito consenso, manifestato in forma seritta in calce alla presenie informativa,

ie ﬂnalitﬁ de! Tratlamen{'o de dali personali sono Ie seguenti‘

1.  Adempimento degli obblighi di lepge connessi al rapporée contratéunle;

2. Gestione orgnnizzativa del rapporte contratiuale;

3. Anslisi statistiche relative al servizie fornite,
11 teattaamemto sard svolic in forma Mista - gletronica e cartaces, con modalith e strumentii, nel vispetto defle misure di sicurezza di cui all*art. 32 del GDPR 2016/67Y
ad opera & soggettd appositamente inearieati, in ottemperanzn 8 quante previsto daghi art, 29 GIDPR 2016/679,
Ee segnalinmo che, nel rispeito dei principi di Lceith, lmitnzlone delle finalith ¢ minimizzazione dei dati, ni sensi dell’art. 5 GOPR 2014/67Y%, il perinde di
conscrvizione dei Suoi datt personali ¢ stabilite per un arco di fempo son superiore al consegabmento delle fAnalid per le quali sono raccolfi e trattati, nel rispeito dei
tempi prescritti dalla legge fatto salvo wn nlteriore periodo di censervazione che poird ¢ssere imposto da norme di legge. Olire tale perlodo | datl personalt saranno
conservati in forma anonima, eppure saranac distrutti.

5. BASE GIURIDICA
I conferimento dei dait personali & necessario ai Mini delio svolgimento delle attivith di eni al punto 4) ¢ il rifiute da parie dell'interessato di conferire i dati persenali
comporta Fimpossibilith di adempiere all*attivith di cui al punto 4).

AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE

Tafsrmiame inolire che 1 datl raceolti non saraneo mai diffusi & non saranno oggetto di comunicazione senza Suo esplicito eonsenso, sakvo le comunicazion necessarie
clie posseno comportave il frasferimento di dati all*esterne per finalitd di elaborazione gestionale & contabile efo per obblighi di kegpe.
1 Suei dati personali non sone ad alern processe decisionale inderamente autonwstizzato, ivi compresa la profilazione.

7. TRASFERIMENTO DEE DATT PERSONALY
I snoi dati non saranne traslerit of in St membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appar!enenll all'Unione Europea.

8. CATEGORIE DI DESTINATARI

Ferme restando le comunicazioni esegnite in adempimento di obblighi di legge ¢ contruttuali, tuiti i daii raceolti ed elaborati potraune essere contuuicati
eselusivamente per le Hnalith sopra specificate atle seguentt eategorle di intevessatii collaboratori esternl, liberi professionisti ed, in genere, & tniti quet soggetit
pubblici e privati cui Ia comunicazions si rendn necessaria per il correitn adempimento delle finalita per cui & state conferito inearico,

Nella gestione dei suoi dati, inultre, possono venire a conoseenza degli stessi le seguenti categorie di persone autorizzate ¢/v responsabili interni ed esterni individoati
per iseritto ed ai quali sono state fornite specifiche istruzioni seritte cirea it trattamentn dei dafi,

9. COMUNICAZJONE DEIDANE

Senza la necessith dl no espresso consenso art. 6 lett. by e o) GDPR, H Titolare potrd comunieare i Snoi dati per le finalita di coi all’art.4) a Organismi di vigilanzs,
Autorith giudiziarie, nonché a quei soggetti ai quali lx eomunicazione sia obhligntoria per legge per Pespletimenio delle finalith dette. Detti sogmetti tratieranno i dat
nellz lore qualitk di autonami fitokari del trattamento,

¥ Suoi dati non saranno diffusi.

10. HRITTI DELL'INTERESSATO
Nella Sup qualith di interessato, ha i diritli di cni all* ard, 15 GDPR ¢ precisaments i diritti di:
L oftencre In conferma detl'esisicnza o meno di dati personali che La riguardany, anche se nom ancora registradi, e la lore comunicazione in forma
intelligibile;
1L ottenere Findicazione: a) dell'origine def dati personali; bj delle finalith ¢ modalith del trattamente; ¢) della logics applicatn in easo di trattamcato
elfettuato con lansilto di stermenti elettvonici; d) degli estreml identificativi det titolare, dei responsabill ¢ del rappresentante designato af sensi dell’ ayt, 3,
comnia 1, GDPR; ¢} dei soggetti o delle calegorie di soggetti ai quali § dati personali possone ¢ssere comunicatl o clie possone venirne 8 comoscenza in
qualith di rappresentante designato nef territorio dello Statu, di responsabili o incaricati; )
1IE ottenere; a) Vaggiornamento, [ retitlicazione ovvere, quande vi I interesse, 'integrazione dei dati; b) la cancellazivne, In trasformazione in farma
anonima o il bleeco ded dadi trattati in violazione di legge, comprest quelll di cui nos & recéssarin Ia conscrvazione in relazione agli scopi per @ qoali f dati
samno stati raccolti o smccessivamente trateati; ¢ Pattestazione che fe operazioni di cul alle 3ettere a) ¢ b) snne siade portate A comoscenza, auche per quanto
riguarda il toro confenuto, di coloro ai guali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccetruate il caso in cui tale adempimente si riveds impossibile o
contporta on impicgo di mezzi manifestamente sproporzienato rispetto al diritte tatelato;
Iv. opparsi, in futte 0 in parde: ) per motivi legitlisai a1l draftamento dei dati personali che La vipuardano, ancorché pertineni allo scopo della raceolta; by al
{rattamento di dati persoazli che La riguardana a finid df invio di mnateriale pubblicitario o di vendita dircetta o per il compimento di ricerche di mereaio o
di commuicazione commerciale, mediante Puso di sistemi antomatizeati 9i chiamata senza Uintervente di nn gperatore mediante e-mail ofo mediante
modalita di marketing tradizionali mediante telefono /o posta cartaces, Si fu presente che il divitte di opposizione dell’interessato, esposie al precedente

&7




punto b}, per inadith di marketing diretio mediante modalith sutomatizzate si estende a guelle tradizionall ¢ che comungue rests salva ba possibilifh per
Pinferessnty di esercifare il diritto di opposiziene nuche solo ie parte. Pertanta, Uinteressato pud decidere di vicevere sole comunicazioni mediante
modalita tradizionali ovvero solo comugicazion anfonvtiizzaie appire nessuna delle due fipofogie di conunieazions.
Ove applicabili, ba altres] T divicd &i cni agli avét. 16-21 GDPR (Dicitto i retiifica, diritte all'cblio, diritio di limitazione di irattamento, divitta alln portabiliid dei
dati, diritte di opposizivnt), nonehé il divitto di reclamo all’ Autorith Guraate,

11, MODALITA D! ESERCIZIO DEI DIRITTL

Potrd in gualsiasi momento esercitare I diritti laviandos
- ana raceomandats A, 8 E-LABORANDO Impresa Socinle S.c.l in Via Pasubie n. 45~ 95127 Catania (CT)
- una e-mail all’indirizze: info@eiaburandosrlit / PEC: elsborandod@pes.it

Sededook ok o drok e de et

1 sottoscritto in calce identificato dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art. I3 del Regolamenio UE 2016/679
e

o esprimo il consenso

o NON esprime il consenso

al trattamento dei miei dati personali

o esprima il consenso
q NON esprimo il consenso

alla comunicazione dei miei dati personali a enti pubblici e societh di natura privata per le fipalith indicate nel’informativa

©  esprimo il consenso
o NON esprimo il consenso

al trattamento delle eategorie particolari dei miei dati personali cosi come indicati nell’informativa che precede.

Luogo Data

Nome Cognome

T




