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AVVISO N. 33/2019
FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE

Sede Legale e Direzionale Via Pasubio 45 ~ 95127 Catania
Tel. 095.0935087 Fax 095.0934849 — mail info@elaborandosrl.it PEC elaborando@pec.it

Progetto: V.I.O.L.A. — Corso: Esperto DSA e BES
Codice Progetto ID 147 - DDG n. 176 del 24/02/2021

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

D Titolo Sede del | Stagein Durata e
cc:?so Edizione | denominazione PrT;aqr:I:;:I o co:;t:I:ito corso impresa :r:::;:::;‘i.:i
n. del corso 9 g (comune) (SIINO) Ore Giornate (allievi)
L‘aurea Attestato di
E rt Triennale
sperto Psicologia frequenza 15+3
147 |ED215| DSAe Pedag o%ia con Paterno| SI | 450 | 75 | o~
BES Scienze certificazioni
del’Educazione competenze

Progetto cofinanziato dal POR SICILIA FSE 2014-2020

FINALITA DELL'INTERVENTO

Obiettivo del progetto € quello di fornire agli allievi le competenze, gli strumenti didattici e le
strategie indispensabili per avviare e supportare il percorso di crescita verso l'autonomia nello
studio degli alunni con DSA e BES. Negli anni sempre di pia si sta rivelando importante la figura
del tutor dell'apprendimento che attraverso una formazione ad hoc pud supportare in modo
specialistico e competente bambini e ragazzi con un inquadramento diagnostico specifico.
Altraverso questo intervento formativo i partecipanti acquisiscono gli strumenti per raggiungere la
capacita di leggere e tradurre in strategie operative il linguaggio tecnico degli specialisti e costruire
cosi un percorso di studi apposito che discerna quali strumenti compensativi sono preferibili
adottare caso per caso. La figura deilEsperto in DSA e BES svolge il ruolo di:

- facilitatore e guida per i processi di apprendimento

- promotore dellautonomia

- mediatore nei rapporti famiglia-scuola.
Pertanto lintervento fornisce gli strumenti per affrontare sia gli aspetti legati all'inclusione

scolastica sia gli aspetti legati alla relazione educativa e alle dinamiche neuropsicologiche ed
emotive coinvolte nell'apprendimento.
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Grazia a questo corso i partecipanti svilupperanno competenze spendibili quali: .
- sviluppare un efficace metodo di studio per sostenere l'allievo nei compiti quotidiani -pianificare =~
specifici stili di apprendimento

- saper utilizzare strumenti compensativi e tecnologie di ausilio d'apprendimento

- individuare e potenziare difficolta a carico dei prerequisiti dell'apprendimento

- conoscere e analizzare le fasi di sviluppo di un Piano Didattico Personalizzato e di un Piano
Educativo Individualizzato

- affiancare bambini e ragazzi nell'autoregolazione emotiva al fine di ridurre la comparsa di
comportamenti problema

- saper dialogare con tutte le figure di riferimento coinvolte nel percorso educativo dell'allievo.
Attraverso le competenze acquisite VEsperto DSA e BES rende il bambino/ragazzo gradualmente
piu autonomo nello studio e nella gestione dei compiti scolastici trasmettendo sistemi di
apprendimento atti a facilitare 'assimilazione dei concetti, presentando ed insegnando al bambino
utilizzo degli strumenti compensativi pi0 idonei per Iui ed infine sostenendolo ed
accompagnandolo nella scoperta delle proprie risorse. Compito dell'esperto & anche quello di
aumentare la consapevolezza del bambino/ragazzo in merito ai propri sistemi cognitivi: infatti, non
tutti apprendono allo stesso modo; chi ha una diagnosi di DSA/BES ha necessita di un sostegno
specifico al fine di poter raggiungere gli stessi obiettivi didattici dei suoi compagni, ma mediante
strategie e strumenti differenti. Alla luce di quanto detto, quindi, soltanto chi ha una piena
conoscenza dei meccanismi dei DSA/BES e una formazione specifica sara in grado di fornire un
supporto allo studio che non si riduca ad un mero doposcuola. Allinterna del nostro progetto
Fesperto DSA e BES supportera le attivita dei Tutor e docenti del CIRS, scuola di istruzione e
formazione professionale privata che eroga Percorsi di leFP a ragazzitrai 14 e 17 anni, in contesti
sociali, particolari € con diverse casistiche oggetto del presente reclutamento.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE ALL’EDIZIONE ED202 Esperto DSA e BES
Titolo conseguito: Attestato di frequenza con certificazione delle competenze acquisite
Sede di svolgimento: PATERNO’ VIA J.F. KENNEDY N. 13/A

Numero di partecipanti: 15 + 3 uditori

Data prevista di avvio del corso: 30/06//2021

Sono destinatari delle attivita formative dell’Avviso giovani o adulti disaccupati, € persone in stato
di non occupazione ai sensi di quanto definito nel D.Lgs 150/15 e delle circolari attuative de! MLPS
in possessa di uno dei seguenti titoli di studio coerente con la tipologia di corso proposto:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- avere un'eta compresa tra un minimo di 18 anni @ un massimo di 65 anni compiuti;

- Laurea Triennale in Psicologia o Pedagogia o Scienze dellEducazione.

Non sono inclusi, tra i destinatari dell Avviso, gli occupati.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e passono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali allistanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 445/2000.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a pit di una edizione/corso,
pena l'esclusione dell'allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.
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ARTICOLAZIONE DEL CORSO

N Titolo del Modulo Ore
1 D_SA e BES, loro classificazione clinica e le varie tappe del percorso 48
diagnostico
2 | Disturbi specifici: disgrafia, disortografia, dislessia, discalculia 36
| 3 DSA e il vissuto psico emotivo 30
| 4 | DSA e problematiche comportamentali 30 |
5 1 processi cognitivi e gli stili d’apprendimento 30
6 |Gli strumenti facilitanti, compensativi e dispensativi _ 42
| 7 |1l Piano Didattico Personalizzato 30
8 [Tecnologie didattiche per i Bisogni Educativi Speciali 24 |
| 9 |La didattica inclusiva: il lavoro di rete ' 18
10 | lgiene e Sicurezza sui luoghi di lavoro 12

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, dovra essere presentata in carta semplice sulla base del
modello Scheda rilevazione dati destinatari, il candidato dovra appaorre in calce alla domanda la
propria firma e allegare la seguente documentazione:

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- copia del codice fiscale;

- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

- curriculum vitae in formato europeo sottoscritto.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto,

La domanda dovra essere presentata brevi manu presso la sede di E-LABORANDO Impresa
Sociale srl, sita in Paternd (CT) Via J. F. Kennedy n. 13/A o tramite email agli indirizzi di posta
elettronica fo@elaborandosrl.it o elaborando@pec.it, entro il termine del 15/05/2021 Ore 14:00.
Nel caso di trasmissione per raccomandata, non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l'ordine cronologico, nel
¢aso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto € siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Saranno ammessi alla selezione tutti i partecipanti che avranno presentato la documentazione
completa richiesta in fase di iscrizione. Il 60% dei posti a disposizione sara riservato a donne.
Qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si procedera ad una selezione che
prevede:

» Test conoscenze di base in materia di didattica inclusiva per un punteggio massimo di 40;

s Colloquio motivazionale per un punteggio massimo di 20.
A parita di punteggio finale, sara prescelto I'utente con maggiore anzianita di disoccupazione.
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La selezione, solo se il numero di partecipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso la ged
di Paternd (CT), in Via J. F. Kennedy n. 13/A, il 19/05/2021, secondo un calendario pubbhcato
sul sito www.elaborandosrl.it, al fine di rispettare le misure di sicurezza anti COVID.

Saranno ammessi allievi uditori fino al 20% degli allievi validi previsti.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso é gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comunque per non piu di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

Le attivita di stage si svolgeranno presso I'lmpresa CIRS Onlus nelle sedi formative della Provincia
di Catania.

INSERIMENTO LAVORATIVO

La convenzione tra E-LABORANDO e l'impresa C.L.R.S., parte integrante del progetto
V.LO.L.A,, consentira a quest’ultima, di assumere con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata di almeno 5 mesi e/o indeterminato, almeno il 25% degli
allievi validi (n. 4 unita) che avranno completato favorevolmente il percorso.

CERTIFICAZIONE FINALE

A conclusione de! percorso formativo gli allievi che hanno frequentato almeno il 70% delle ore
complessivamente previste, sard rilasciato un attestato di frequenza con certificazioni delle
competenze acquisite di "Esperto DSA e BES” in coerenza con le disposizioni dell'avviso pubblico
n. 33/2021 - Asse 3 Obiettivo specifico 10.4 — ADP 10.4.2.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

ENTE E-LABORANDOQ Impresa sociale Srl Via Pasubio, 45 Catania Telefono 0950935087
EMAIL info@elaborandostl.it PEC elaborando@pec.it

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale

della Formazione Professionale, ai sensi dellart. 12 dell’Avviso 33/2019, nonché della normativa
vigente.

ALLEGATI

Modello di Domanda iscrizione allievi con Informativa Privacy Avv, 33 ELABORANDO
Catania, 30/04/2021
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- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:
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Occupato {compreso chi ha un‘occupazione saltuaria/atipica e chi & in CIG)

Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)

Inattivo diverso da studente {casalinga/o, ritirato/a dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,

Caso in cerca di prima occupazione o disoccupato in ¢cerca di nuova occupazione

Di essere alla ricerca di lavoro da {durata):

Fino a 6 mesi (<=6)
[ Da 6 mesi a 12 mesi {< = 12 mesi)
o Da 12 e oltre (=12}
.. nondisponibile

Caso occupato o C1.G. Ordinaria.

a) Occupato presso I'impresa o ente:

Tipologia impresa: [1] Privata ] Pubblica 3] P.A.

Classe Dimensionale: [1] 1-92] 10-49 B] 50 - 249 [4] 250 - 499 [5] Oltre 500

- Settore ConNomico

- denaminazione

vialpiazza numero civico |_|_|_| localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

— = —

Contratto a tempo indeterminato
Contratto a tempo determinato
Contratto di apprendistato

- = Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale
" Lavoro accessorio {voucher) — lavoro occasionale

“Co.co.cofca.co.pro (fino al 31,12.2015 salvo casi previsti da Legge)
.

Lavoro a domicilio
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7 .. Autonomo
i Altro tipo di contraito

Poasizione professionale

Lavoro dipandente

i dirigente

i . direttivo - quadro

¥ impiegato o intermedio

i operaio, subalterno e assimilati

Lavoro autonomo

i imprenditore

i libero professionista

i - lavoratore in proprio

§ socio di cooperativa

i coadiuvante familiare

Condizi i vulnerabilita

Ai sensi del regolamento (UE) n. 1304/2013 'Amministrazione & tenuta a richiedere ai partecipanti agli interventi FSE
alcune informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini deladempimento degli abblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata.

Il conferimento alll Amminisirazione regionale di tali dati ha natura obbligatoria per gli interventi che rientrano:

+ nellAsse 2 Inclusione Sociale e lotta alla poverta, obiettivi specifici: 9.1 Riduzione della poverta e dell’escilusione
sociale e promozione dellinnovazione sociale; 9.2 Incremento dell'occupabiilla e della padecipazione af
mercato del lavoro delle persone maggiormente vuinerabili; 9.3 Aumento e consolidamento qualificazione dei
servizi e delte infrastrutture i cura socio educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con
limitazioni delfautonomia e potenziamento della rele infrastrutturale e dell'offerta di servizi sanitari e socio
sanitari lerritoriali.

» Nell'asse 3 Istruzione e formazione, Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa”,

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa_ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario compilare e
firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL
RICHIEDENTE NON INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’.

(0= T | I=te (ool ol 111 F= 1o TR ORI non intende fomire

allAmministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come

previste di seguito nella domanda di iscrizione agli interventi FSE nellambito del programma operativo FSE
2014/20 della Regione Sicilia.

lINa richiedente si trova nella/e seguentefi condizionefi di vulnerabilita {& possibile barrare una o piu caselle):

1

i1 Persona disabile St Fean e Sl Lot Jiahic s b e e sadior o
32 Migrante ¢ persona di origine straniera Perona chie s

AR AU IST: Iy Lo | EE e Tt AL IR TR T B

T s moe le i almeno 1.2 mess
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: 12 et sl s
poasboened 1L s i dlioos md noedenteneinie gl
JEALD L rnE b Loy GHSoil g o, o

it vl s i o Hale e gention
0010 elbear b ot alasior
05 Appartenente a minoranze (comprese e SOMA ANEArD werte 00 G s B0 IR BN ol cormprensi |

comunita emarginate come i Rom) ROk
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- 1's Persona inquadrabile nei fenomeni di A et
nuova poverta (leggi di settore)
[ & Tossicodipendentelex tossicodipendente

L Lt Detenuto/ex detenuto

{57 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento

:# Altro tipo di vulnerabilita Ag asampie student con Bisogni Roucativi Speciail. afoolisdex alcolsi,
allr sogeeii pres) i canco 4al senagzi socialt ecc.
{1 Nessuna condizione di vulnerabilita

Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’'intervento
Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell'ambito del Programma operativo FSE, cosi come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE, 'Amministrazione potrebbe avere la necessitd di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione delfintervento. Con la
soltoscrizione della presente domanda il tichiedente si impegna a collaborare con I'Amministrazione fornendo le
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

Lsottoscrittalo. .., dichiara infine di essere a conoscenza come richiesto dal
bando di ammissione che |'accettazione della presente domanda & subordinata all'effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma del/la
richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta

Riservato all'ente

Aj sensi dellart. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione & stata:
I sottoseritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto .........co.oceieeiieie it
{ sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo defla domanda:




INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi del GDPR 2016/679

Gentlle Collaboratore,

ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n, 2016/67% {di seguito “GDPR 2016/679"), recante disposizioni a tutela delle persone ¢ di altri soggetti rispetto al

trattanmento dei dati personalt, desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetio della normativa sopra
richiamata.

Tale trattamento sard inprontate ai prineipi di corrcttezza, liceita ¢ trasparenza ¢ di tutcla della Sua riservaterza ¢ dei Suoi dirkeu.

L. TITOLARE DEL TRATTAMENTQ

Il Titolare del trattaniento & E-LABORANDO Impresa Sociale S.r.l., CF ¢ P.IVA 07491591009 con sede legale in Viale Tenente Emanuele Lena n. 3 — 97100 Ragusa
(RG) ¢ sede operativa in Via Pasubio o, 45 - 95127 Catania {CT) Tel,: 0950935087 « E-mail: infogielaborandossl.it.

Lelenco aggiornate dei responsabili ¢ degli incaricati al tractamento & custodito presso la sede legale del Tictolare del trattamcnto.

La informo che allo stato, stante i requisiti del sottoscritto, dell*attivica svolta ¢ della tipologia dei dati personali ogaetie di tratcamento, la nomina di un responsabile

della protezione dei dati non risulta obbligatoria ¢ pertanto non ne & stata prevista Pindividuazione, Qualora si dovesse procedere suceessivamente alla designazione
di tale figura, Le sari fornita ulteriore informativa contenente i dati di contatto del suddetto responsabile.

2, DATIPERSONALI RACCOLTI

1 Dati Personali quali § dati da Lei comunicati v occasione di candidature /o della stipula @i contraiti per i savizi del Tleolare, oppure in occasione di
iscrizione/partecipazione ad event formativi, iserizione sito web, saranne raceolt dietro Suo libero ¢d espresso consenso sono inerenti esclusivamente a;
*  Dati Idendificativi: nome ¢ cognome, indirizzo, telefone, email, fax, dettagli bancari ete..
Dati Fiscali: {se richiesti a worma di legge) Codice Flscale, Parlita IVA, ete..

3. CATEGORIE PARTICOLARI D) DATI PERSONALL
Ad senst degli articoli 9 ¢ 10 del Regolamentoe UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali™ ¢ cioc quei dati
che vivelano “origine rastiale o emica, le opinioni politiche, le convingioni religivse o filosofiche, o Pappavienenza sindacale, nonehd dafi genetici, dati biometrici intesi

o {dentificary in wodo puiveco nua persona fisica, dati relaivi alla sulute o alle vitg sesswale o all oviesigmente sesswirle delle persona”. Tali categorie di dati potranno
essere trateate solo previe Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma sevitta in calee alla presente informativa.

4, FINALITA DEL TRATTAMENTO, MODALITA DI FRATTAMENTO
Le finalita del Trattmnento dei dati pevsonali sono ke seguenti:
l.  Adempimento degli obblighi di legge connessi al rapporto contrattuale;
2. Gestione organizzativa dcl rapporto contrattuale;
3. Analisi statistiche relative al servizio fornito.
1 trattamento sard svolto in forma Mista - cletironica ¢ carracea, con modalitd ¢ strumenti, nel rispetto delle misure di sicorezza ai cwi ali*art. 32 del GDPR 2016/679
ad epera di soggetdi appositaniente incaricati, in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/679,
Le scgnaliame che, nel cispetto dei principi di liceitd, limitazione delle finalith ¢ minimizzazione dei dafi, ai sensi delart. 5 GDPPR 2016/679, it periodo di
conservazione dei Suoi dati personali & stabilite per un arce di tcempo non superiore al conseguimento delle finalicd per le quali sono raceolti e trateati, nel rispetto dei
tempi preseritti dalla legge fatto salve un ulteriore periedo di conservazione che potea essere imposte da norme di legge. Olure tale periodo § dati personali savanuo
conservati in forma anonima, oppure saranuo distrotd,
5. BASE GIURIDICA

H conferimentoe dei dati personali & necessavio ai fini dello svolgiments delle attivitd i cui 2l punte 4) ¢ il rifiute da parte dell*interessato di conferire i daci personali
camporta Dinpossibilicd di sdempicere all*atdivita di cul al punto 4).

6. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE

Informianio inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno eggetto di comunicazione senza Suo esplicito consense, salve le comunicazioni necessarie
che posseno comportare H trasferimento di dati all*esterno per finalita di elaborazione gestionale e contabile e/o per obblighi di legge.
1 Suoi dati personali non sono ad alcun processo decisionale inferamente automatizzate, ivi compresa la profilazione.

7. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI
1 suoi dati non saranne trasferiti né in Stati membri dell'Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all'Unione Europea.

Ferme restando le comuanicazioni eseguite in adempiniento di obblighi di legee ¢ contrattuali, tatti i dati raccolti ed claborati potvanno ecssere comunicati
esclusivamente per le finalith sopra specificate alle seguenti categorie di interessatizcollaboratori esterni, liberi professionisti ed, in gencre, a twiti quei soggetti
pubblici ¢ privati cui la comunicazione si renda necessavia per il corrette adempinento delle finalita per cui & stato conferite Uincarico.

Nella gestione dei suoi dati, inoltre, possono venire a conoscenza degli stessi le seguenti categorie di personc autorizzate ¢/o responsabili interni ed esterni individuati
per iscritto ¢d ai quali sono state fornite speeifiche istruzioni seritwe cirea il trattamento dei dadi,

4. COMUNICAZIONE DEI DATI

Senza la necessita di un espresso consenso art. § et b) ¢ ¢) GDPR, il Titolare potrd comunicare i Suol dat per le finalitd di cui all*art.4) a Organismi di vigilanza,

Autorith givdiziaric, nonché a quel soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per 'cspletamenta delle finalich dette, Detti soggetti tratteranno i dati
nella loro qualitd di autonomi teolari del tractamento.

I Suoi dati non saranno diffusi.

10. DIRITTI DELL'INTERFSSATO
Nella Sua qualira di interessato, ha i diritti di cui all’ art. 15 GDPR ¢ precisamentc i dirieti di:

1. ottenere la conferma dellesistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati, ¢ 1a lore comunicazione in forma

intelligibile;

ottenere l'indicazione: a) dell’origine dei dati personali; by delle finalitd € modalita del trattamento; ¢) della logica applicata in ¢aso di trattamento
effettuato con I"ausilio di strumenti clettronici; d) degli estremi identificativi del titolare, del responsabill ¢ del rappresentante designato ai sensi dell' art. 3,
comma I, GDPR; ¢) dei soggetti o delle categorie di soggetti al quali i dafi personali possono essere comunicati o che posssno venirne a conoscenza in
qualita di rappresentante designato el territorio dello Stato, di responsabili o incaricati;
ottencre: a) I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quande vi ha interesse, I'integrazione det dati; by la cancellazione, la trasformazione in forma
anonima o il bloeco dei dati tractati in violazione di Jegge, compresi quelli di cui non & neccssaria la conservazione in reluzione agli scopi per i quali i dati
sond stati raccolti o successivamente trateati; ¢) lattestazione che le operazioni di cui alle lewere a) ¢ b) sono state portate a conoscewza, anche per quanto
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali | dati sono stati comunicati o diffusi, eccetmato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o
comporta un impiepo di inezzi manifestamente sproporzionate rispetto al divitto tutelato;
opparsi, in tutte o in partes a) per motivi legittimi al teattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché pertinenti alle scopo della vaccolta; b) al
trattamento di dati personali che La riguardano a fini di invie di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato ¢
di comunicazione commerciale, mediante Uuso di sistenni automatizzati di cliamata senza Uintervento di un operatore mediaste c-mail ¢fo mediante
modalita di marketing tradizionall mediante telefono e/o posta cartacca. Si fa presente che il divitto di opposizione dull’inferessato, esposto al precedente
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punto b), per finalita di marketing diretto mediante modalita automatizzate si estende a quelle tradizionali e che comunque resta salva la possibilita per
Iinteressato di esercitare il diritto di opposizione anclie solo in parte. Pertanto, llintercssato pud decidere di ricevere solo comunicazioni mediante
modalita rradizionali ovvero solo comunicazioni antomatizzate oppure nessona delle due tipologic di comunicazione,

Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt, 16-21 GDPR (Divitto di rettifica, diritto all’obklo, diritto di limitazione di trattamento, diritto alla portabilita dei
dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo 2" Autoritd Garante,

11. MODALITA DLESERCIZIO DEI DIRITTI

Potra in qualsiasi momento esercitare i dirvitti inviando:

- una raccomandata a.r. a3 E-LABORANDO Impresa Sociale S.r.l. in Yia Pasubio n. 45 — 95127 Catania (CT)
- una ¢-mail all’indirizzo; infoi@etaborandosrl.it / PEC: elaborandoi@pec.t
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Il sottoscriteo in calee identificace dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679
e:

o esprimo il consenso

o NON esprima il consenso

al trattamento dei mici dati personali

o esprimo il consenso
o NON esprimao il consenso

afla comunicazione dei miei dati personali a enti pubblici ¢ societa di natura privata per le finalitd indicate nell’informativa

o esprimo il consenso
o NON esprimo il consenso

al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali cosi come indicati nell’informativa che precede.

Luogo .. Data ...

Notne Cognome
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