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ROGHAMMA OFERATIVD

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

'BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE
DOCENTE E NON DOCENTE NELL’AMBITO DELL'AVVISO N. 33/2019 -
FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE

E-LABORANDO Impresa Sociale Srl, con sede legale in Catania, Via Pasubio n. 45, in attuazione
all'’Avviso 33/2019 — Formazione per la creazione di nuova occupazione — PO FSE Sicilia 2014-2020 -
Progetto cofinanziato dal POR SICILIA FSE 2014-2020

VISTO
Il Decreto Presidenziale n. 25 del 01 ottobre 2015 "Regolamento di attuazione dellart 86 della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9 - Disposizioni per I'accreditamento degli organismi formativi operanti nel
sistema della formazione professionale siciliana™

Il Vademecum per |'attuazione del PO FSE SICILIA 2014/2020 Versione 4 ultimo vigente:

La legge n. 10 del 10 luglio 2018 "Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2018. Legge di
stabilita regionale, Stralcio |, Art. 5 Disposizioni in materia di istruzione e formazione professionale punto 1
e 2" pubblicata in G.U.R.S. n. 30 del 13/07/2018 — suppl ord. I;

La Legge n. 23 del 14 dicembre 2019 “Istituzione del sistema regionale della formazione professionale”
pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 57 del 20 dicembre 2019;

I D.D.G. n. 1768 del 10/07/2020 "Decreto di Aggiornamento dell'Albo Regionale ai sensi dell'art 15,
comma 6, della Legge Regionale 14 dicembre 2019" e relativi allegati:

II'D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 “Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione Professionale,
ai sensi del secondo periodo comma 2, art.5 della L.R. 10/2018";

il DDG n. 8050 del 27/12/2019 di approvazione dell'avviso pubblico n. 33/2019;

il DDG n. 176 del 24/02/2021 di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte progettuali
ammesse a finanziamento, pubblicato nella GURS n. 9 del 05/03/2021, di cui E-LABORANDO &
beneficiaria di n. 4 Edizioni;

Gli articoli 10 — Avvio dei progetti ammessi a finanziamento e art. 14 — Obblighi del soggetto proponente
dellAvviso Pubblico n. 33/2019;

La Circolare n. @ prot. n. 24777 del 18/03/2020:

La Circelare n. 15 prot. n. 30157 del 21/04/2020 di adozione delle modalita di formazione a distanza
(FAD) ai sensi del DPCM del 09/03/2020; A

Il D.L. n. 30 del 13/03/2021 — misure urgenti per fronteggiare la diffusione del Covid-19
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PROGRAMMA DPERATIVD

Che E-LABORANDO & tenutc a gestire in proprio le attivita formative del progetto V..O.L A,
ammesso a finanziamento con DDG 176/2021, mediante il ricorso alla procedura ad evidenza
pubblica di selezione del personale non in organico necessario per l'erogazione del servizio
formativo,

Che E-LABORANDO a tutela dei livelli occupazionali e di quanto prevista dal CCRL (art. 15.1.0
e 15.1.1) di seftore applicato, dara priorita all'assunzione del personale gia in organico,

RITENUTO

Necessario reclutare personale docente € non docente da impegnare nei percorsi approvati e finanziati
nell'ambito dell'Avviso pubblico n. 33/2019 — Formazione per la creazione di nuova occupazione PO FSE
Sicilia 2014-2020 — Progetto cofinanziato dal POR SICILIA FSE 2014-2020

EMANA

Il presente bando per l'individuazione di personale docente e non docente, con specifica esperienza
didattica e professionale, da impegnare nei percors| approvati e finanziati nel'ambito dell Avviso pubblico
n. 33/2019 - Formazione per la creazione di nuova occupazione PO FSE Sicilia 2014-2020 - Progetto
cofinanziato dal POR SICILIA FSE 2014-2020, di cui alle tabelle "A Docenti” e "B non docenti”, meglio
evidenziate al successivo articolo 2.,

ART. 1 REQUISITI DI ACCESSO

Requisiti generali - Per ammissione al Bando pubblico di selezione gli interessati dovranno possedere
alla data di scadenza del presente atto, i seguenti requisiti generali:
« Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea;
e Godere dei diritti civill & politici;
e Non aver riportato condanne penali anche non definitive e non aver procedimenti penali in corso che
impediscono la costituzione del rapporto di impiego assimilabile alla p.a;;
e Non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;
e Di aver preso visione del Bando di selezione pubblico & di accettarne tutte le prescrizioni e
condizioni,

Requisiti Personale Docente - Per 'ammissione alla docenza, i candidati dovranne possedere alla data
di scadenza della presente esperienza Didattica e professionale inerente alle materie oggettc del
presente bando, equivalenti alla Fascia A 10 anni e Fascia C inferiore 5 anni per i moduli descritti alla
tabella "A" del successivo articolo 2 — Posizioni disponibili, essere in possesso di abilita informatiche
all'utilizzo di sistemi di e-learning;

Requisiti Personale Non Docente - Per |'ammissione alla non docenza, | candidati dovranno
possedere alla data di scadenza della presente adeguata esperienza Professionale e titolo di Stﬂ,d_iP_
pertinente aj sensi del CCNL/CCRL di settore.
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ART. 2 POSIZIONI DISPONIBILI

Fit FOMDO SOCIALE ENIROMED
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Le posizioni disponibili relative ai moduli e profili sulle diverse sedi formative per titolo, competenze e

durata sono le seguenti;

PERSONALE DOCENTE | Tabella "A"
Progetto V..O.L.A. CS147 -Titolo Corso "Esperto in DSA e BES"
| Esperienza | Esperienza
N Titolo del Modulo Ore |LIV| Didattica | Professionale
richiesta richiesta
1 | DSAe BES, lora classificazione clinica e le varie tappe del percorso diagnestico 48 | v 10 anni 10 annl
2 | Disturbi specifici: disgrafia, disortografia, dislessia, discalculia 3/ |V 10 anni 10 anni }
3 | DSA e il vissulo psicoemotivo n |V 10 anni 10 anni
4 | DSA e problematiche compartamental v 10 anni 10 anni
§ || processi cagnitivi e gli shili d'apprendimanto n | v 1anna 1 anno
& | Gli strumenli facilitanti, compensalivi & dispensativi 42 | v 10:anni 10ann
7 | I Fiano Didattico Personalizzato - 30 W 1anno 1 anno
8 | Tecnologie didattiche per i Bisogni Educativi Speciall ! 24 |V 10 anni 10 anni
9 | Ladidattica indlusiva: il lavora di rele 18 | W 1 anng 1 anno
10 |lgiene & Sgﬁurezza suiul'ucoghi di lavaro 12 W 1anng 1 anno
SEDI EDIZIONI
CATANIA ED202 SIRACUSA ED213 l NICOSIA ED214 PATERNO ED215
r e PERSONALE NON DOCENTE | Tabella"B"
Progetto V.I.O.L.A. CS$147 -Titolo Corso "Esperto in DSA e BES"
N PROFILO ORE i LIV
1| Tutar 300 5
1 | Coardinatore 300 5
1 | Operatore di Segreteria 300 2
1| Operatore Tecnica Ausiliario 200 ) T
SEDI EDIZIONI
CATANIA ED202 SIRACUSA ED213 NICOSIA ED214 PATERNO ED215

ARTICOLO 3. CRITERI DI VALUTAZIONE

La selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata all'istanza, sara effettuata da
una Commissione nominata da E-LABORANDOQO, tramite la comparazione delle schede previste dal
bando e presentate dal candidato, 'analisi dei Cumiculum vitae pervenuti, al fine di assegnare un

punteggio scaturente dai sotto-elencati criteri di valutazicne e dallo svolgimento di un colloguio.

-
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CRITERI PUNTEGGIO RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE
PUNTEGGIO
CRITERIO TITOLI MASSIVIO ULTERIOR! SPECIFICHE
Diploma di scuola media superiore 5
Laurea breve almeno triennale inerente alla tipologia del 12
pmﬁlﬂ professionale
QTJI;‘II.g [é] D ' Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o
specialistica inerente alla tipologia del profilo 20
FORMATIVI (1 professionale
TITOLI NON
SONO Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o 3
CUMULABILI: IL | specialistica con voto da 106 a 110
POSSESSO DI
UNA ESCLUDE Laurea vecchio ordinamento, laurea magistraie o 5
L'ALTRA) specialistica con voto 110 e lode
Corsi di specializzazions (1 p.), alta formazione
Altri titoli coerenti con |'area disciplinare di rferimento dai s (1 p.). i perfezionamento posl-laurea (1 p.),
moduli didattici per i quali si presenta la candidatura certificazione lingue (1 p.), Master Universitai e
non universitan (1p)
__ Totale punteggio A - Max 30
B1 - ESPERIENZA | ESperienza didattica coerente con le materie oggetto di . . : .
DATTICA S adt a s 5 0,5 punti per ogni anno di esperienza
punti sono Esperienza didattica coerente con le materie oggetto di . . . :
cumulabili) forrmazione offs 10 ankl 15 max 1,5 punti per cgni anno di esperienza
B2 - ESPERIENZA Esperienza professionale coerente con le materie oggetto : ; : ;
SROFESSIONALE | di formaziane da 1 a 10 sni 5 0,5 punti per ogni anno di esperienza
(i punti sono Esperienza professionale coerente con le materie oggetto . : - :
cumulabili) di formazione oltre 10 anni TR 115 gunt periogik Ao espesenza
N Totale punteggio B (B1+B2) Max 40
C - ESPERIENZA | Esperienza professionale pregressa con e-LABORANDO 10
PREGRESSA |sil
Totale punteggio C 10 -
Celloguio approfendito al fine di individuare la
D - COLLOQUIO | corrispondenza tra caratteristiche del soggetto e profile 20
professionale e il campo di attivita richiesto
) Totale punteggio D = 1 _Zﬂ
TOTALE PUNTEGIO (A+B+C+D) 100

5
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CRITERI PUNTEGGIO RECLUTAMENTO PERSONALE NON DOCENTE

CRITERIO TITOLI Pﬂ;@?}féc ULTERIORI SPECIFICHE
~ |Diplomadi Scwlamediainferios 3 B N
Diploma di scuola media superiore 5
A-TITOLI DI tmrgap?;:s;;;n;go triennale inerente alla tipalogia del 12
STUDIO E
FORMATIVI (I Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o 20
TITOLI NON specialistica inerente alla tipologia del profile professionale
gﬂmﬂ LABILE IL Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o 3
POSSESSO DI specialistica {>1nr1 vnlm da 106 a 110 |
UNA ESCLUDE | Leurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o 5
L'ALTRA) specialistica con voto 110 e lode
T e . o Corsi i spacializzazions {1 p.), alta formazione
Altri titoli coerenti con il profile professionale di riferimento 5 max [1p.), di perfezionamento post-laurea {1 p.),
per i quali si presenta la candidatura certificazione lingue (1 p.), Master Universitar e
non universitar (1)
Totale punteggio A Max 30
B2 - ESPERIENZA Esperienza professionale col profilo oggetto della ; ; i
PROFESSIONALE | candidsiura da 1 a 5 anni 5 1 punti per ogni anna di esperienza
(I punti sono Esperienza professionale col profilo oggetto della . . \ :
cumulabili) car?didatura%itre 5 amni P 99 10 max 1 punti per ogni anno di esperienza
Esperienza professionale col profilo oggetto della . \ " ;
candidatura maturata nell'ambito della attivita formative TR G2 Rl par gl st Sl espenenza
Totale punteggio B Max 25
C - ESPERIENZA | Esperienza professionale pregressa con e-LABORANDO 10
PREGRESSA |«
Totale punteggio C 10
Colloguio approfondito al fine di individuare la
D - COLLOQUIO | comispondenza tra caratteristiche del soggetto e profilo 35
professionale e il campo di attivita richiesto
Totale punteggio D |3
TOTALE PUNTEGGIO (A+B+C+D) 100

ARTICOLO 4. TERMINE E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

4.1 Modulistica istanza di partecipazione - | soggetti interessati a proporre la propria candidatura,
dovranno presentare l'istanza di partecipazione Allegato 1 — Domanda di partecipazione, compilata e
firmata in ogni parte, con I'ulteriore documentazione che segue:
« Curniculum vitae, in formato Europec (EUROPASS) datato e soltoscritto da cui si possano evincere

gli anni di esperienza didattica e professionale, per |'attribuzione del punteggio. Al curriculum
potranno essere allegate eventuali certificazioni utili a documentare 'esperienza e/competenza

del candidato:

Sede Legale & Direzionale: Via Pasubio n. 45 — 95127 Catania (CT)
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e Copia del titolo di studio;

= Informativa trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679 regolarmirﬁ\smmscu@*
scaricabile dal sito www.elaborandosrl it P

||
« Copia Documento di riconoscimento in corso di validita e codice fsc:ale o IU w
e Copia eventuale iscrizione all'Albo dei formatori di cui al D.D.G. n. 1768 del 10/07/2020;
s Copia eventuale iscrizione all'Elenceo dei formatori di cui al D.D.G. n. 1250 del 22/12/202
» Copia Attribuzione partita iva o autocertificazione per i professionisti titolari

4.2 Termini e modalita di presentazione istanze. La domanda di ammissione alla selezione, redat[a‘ﬁ'i"
carta semplice ed in conformita al modello allegato al presente bando (Allegato 1 Domanda di
partecipazione), sottoscritta dal candidato a pena di esclusione, corredata dalla documentazione
sopracitata, dovra essere indirizzata a E-LABORANDO Impresa Sociale S.r.l., Via Pasubio n. 45 — 95127

Catania e dovra pervenire, pena l'inammissibilita, entro le ore 14:00 del 10/05/2021, esclusivamente con
le seguent| modalita:

tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo elaborando@pec.it recante nell'oggetto la
seguente dicitura: “NOME E COGNOME domanda di partecipazione selezione Avviso
33/2019". | file allegati al messaggio di posta elettronica dovranno essere in_un solo file formato
PDFE rinominato "NOME E COGNOME domanda di partecipazione selezione Avviso 33/2018"
L'invio della domanda potra avvenire anche tramite PEC non persenale. A tal riguardo, fara fede |a
data e l'ora riportata nella ricevuta di consegna;

- brevi manu in busta chiusa, recante allesterno la dicitura "CONTIENE DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE SELEZIONE Awviso 33/2019", indirizzata a E-LABORANDO Impresa sociale
Srl Via Pasubio n. 45 - 85127 Catania

4.3 Responsabilita istanze fuori termine. L'ente declina gualsiasi responsabilita per le istanze

pervenute cltre il termine indicato all'art. 4.2 dal seguente Bando di Selezione. Eventuali domande
pervenute oltre la scadenza saranno escluse dalla selezione.

4.4 Trattamento dei dati personali - Nellistanza di partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di
aver preso visione dellinformativa resa ai sensi dellart. 13 del Regolamento UE n. 2016/679, ed
esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propr dati personali, nei limiti, per e
finalita e per la durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavoro In mancanza di predetta
dichiarazione le istanze non saranno trattate.

4.5 Scelta sede lavoro - | candidati "DOCENTI", potranno scegliere al massimo due sedi di lavoro, pena
l'esclusione dellistanza. | candidati “Non docent” potranno scegliere una sola sede di lavero, pena
I'esclusione dell'istanza.

4.6 Albo dei Formatori — | candidati iscritti all'albo dei formatori di cui al D.D.G. n. 1768 del 10/07/2020
potranno candidarsi anche per profili diversi da quello di appartenenza, di cui alla Declaratoria dei
CCNL/CCRL di settore, ma tale candidatura non consentira alcuna priorita rispetto ai candidati subalterni.

4.7 Elenco dei Formatori — | candidati iscritti all'elenco dei formatori di cui al D.D.G. n. 1250 del
22i12/2020 potranno candidarsi anche per profili diversi da guello di appartenenza, di cui alla Declarataria
dei CCNL/CCRL di settore, ma tale candidatura non consenfira alcuna priorita rispetto ai candidati
subalterni.

4.8 Facolta dell'ente Qualora le candidature fossero inferiori alla copertura dell'organico richiesto, 0 a
seguite di dimissioni o rinunce volontarie, I'ente riaprira il bando per I'assegnazione dell'incarico.

E-LABORANDO Impresa Sociale 5.r.l.
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L'Ente si riserva di non affidare l'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a
su0 insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ai candidati selezionati & giudicati idonei per
I'espletamento dellincarico efo decida di far ricoprire lincarico al personale interno allente per |l
completamento orario o gia in organico, di cui all'art. 15.1.0 e 15.1.1 del CCRL di settore applicato da E-
LABORANDO.

4.9 Colloqui e prova pratica - | candidati potranno consultare il sito www.elaborandosrl.it sul quale sara
pubblicato l'allegato degli ammessi ai colloqui e relativo calendario presso le sedi formative, nel rispetto
delle norme anti Covid-12. L'eventuale assenza nella giornata del colloguic di riferimento da parte del
candidato corrispondera a rinuncia alla selezione.

ARTICOLO 5. MODALITA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE INCARICO

La selezione sara effettuata a giudizio insindacabile dalla commissione esaminatrice nominata da E-
LABORANDO. La Commissione, espletata la valutazione di cui all'art. 3 e le procedure indicate all'art, 4
del presente bando, falto salvo quanto previsto all'articolo 4.8 comma 2, disporra le graduatorie in
ottemperanza a quanto previsto nelle premesse in oftemperanza allart. 5 della L.R. 10/2018.
Precisamente, avranno priorita, in ordine, | candidati ritenuti idonei iscritti al’Albo Regionale di cui al
D.D.G. n. 1768 del 10/07/2020. In caso di eventuali posizioni vacanti, in subordine, a seguire | candidati
iscritti all'Elenco Regionale di cui al D.D.G. n. 1250/2020 del 22/12/2020 e in ulteriore subordine, il resto
dei candidati.

E-LABORANDO puo disporre, in ogni momente, con provvedimento motivato, I'esclusione del candidato
dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori
stabiliti nel presente bando o revocare il presente bando o parte di esso, per sopravvenute disposizioni da
parte del competente Ente finanziatore.

Non saranno ritenute valide le domande: non formalizzate secondo quanto indicato all'articolo 4.1 e 4.2,
non corredate dalla documentazione richiesta, non debitamente sottoscritte e compilate, presentate fuori
termine, curriculum vitae non in formato Europec (EUROPASS) e privo di data e/o firma.

Il punteggio riportato dal candidato, di per sé, ritenuto idoneo non produrra |'assegnazione automatica
dell'incarico. Infatti, 'assegnazione dello stesso e la sua entita in termini di ore rimane subordinato alla
previa valutazione della permanenza dell'esistenza da parte dell'ente delle figure indicate nel presente
avviso, dopo |'espletamento delle procedure previste dal presente bando.

Gli esiti della graduatoria di merito saranno pubblicati sul sito dell'ente www.elaborandosrlit, nella
bacheca della sede legale di E-LABORANDO e trasmessi al Dipartimento della Formazione
Professionale. La pubblicazione ha valore di notifica ed avverso la graduatoria @ ammesso ricorso entro 5
giorni dalla pubblicazione della stessa. Eventuali osservazionifreclami dei candidati, saranno valutate
dalla commissione ed entro 4 giorni saranno pubblicate le graduatorie definitive & si procedera al
conferimento dell'incarico in funzicne delle esigenze di utilizzo ed in prossimita dell'espletamento dello
stesso.

L'incarico verra formalizzato da apposita lettera di incarico e con |la sottoscrizione di regolare contratto nel
quale sara specificato il costo lordo orario e la regolamentazione complessiva dell'intera prestazione.

La sottoscrizione del contratto di lavoro o contratto di prestazione professionale avverra mediante
apposizione di firma digitale e trasmissione a mezzo posta elettronica certificata all'indirizzo PEC dell'ente
elaborando@pec.it, oppure previo appuntamento concordato con l'ufficio personale, presso la Sede
Direzionale sita in Via Pasubio n. 45 — 95127 Catania.

Le tipologie di contratto varieranno secondo la durata prevista per lincarico rivestito, la posizione
assicurativa dell'incaricato, la tipologia del servizio.

E-LABORANDO Impresa Sociale S.r.l. "
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Se || candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione,
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto egli dovra produrre I'autorizzazione dell Amministrazione
di appartenenza ad assumere incarichi esterni (0. Lgs. 30/03/2001 n. 85 e s.m.i). La stipula del contratto
sara subordinata al rilascio di predetta autorizzazione

L'ente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché si riserva di
assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore.

| pagamenti delle prestazioni e retribuzioni derivanti dalle attivitd oggetto del presente bando, saranno
effettuati proporzionalmente all'emissione e al relative incasso dei decreti di liquidazione da parte del
Servizic Gestione del Dipartimento della Formazione Professionale.

ARTICOLO 6. TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi dell'art, 13 del Regolamento UE n. 20168/679 ELABORANDO si impegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per |a gestione giuridica del presente bando.

ARTICOLO 7. INFORMAZIONE E PUBBLICITA’

Il presente bando, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito di E-
LABORANDO al seguente indirizzo www.elaborandosrl.it

PER ULTERIORI INFORMAZIONI RIVOLGERSI A:
E-LABORANDO Impresa Scciale S.r.|. Via Pasubio n. 45 - 95127 Catania, Tel. 095.0935087 e-mail

info@elaborandosrl.it - Orari dalle ore 9:00 alle ore 13.30 dal lunedi al venerdi.

Catania, 30/04/2021

E-LABORANDO Impresa Sociale S.r.l.
Sede Legale e Diremonale: Via Pasubio n. 45 -95127 Catania (CT) - Tel. 0850935087 mobile 3911285502 Fax 095.0934849
Contattl; Info@elaborandesrlt elaberande@pecdt sito web www.elaborandesrl.it
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PROGRAMMA OPERATIVO

Allegato 1 - Domanda di Partecipazione

“Bando pubblico di selezione personale — Avviso n. 33/2019 Formazione per la creazione di nuova
occupazione — PO FSE Sicilia 2014-2020 - Progetto cofinanziato dal POR SICILIA FSE 2014-2020"

AllEnte
E-LABORANDO Impresa Sociale S.r.l.

) 3 K& A 05197 CATANIA
elaborando@pec.it
lIfla sottoscritto/a nato/a a Prov. (__} il
_ i E.E. residenie a Prov, {__ )
in VialPiazza n Sy Telefono
email
CHIEDE

di partecipare al Bando di selezione pubblica per i corsi ammess| a finanziamento con DDG n. 178 del 24/02/2021

(pporre una x nell'apposita colonna prescelta Modulo/i-Sede/i per | docenti e Profilo/Citta per non docente):

PERSONALE DOCENTE | Tabella "A"
Progetto V.L.O.L.A. CS147 -Titolo Corso "Esperto in DSA e BES" Skt
_ Esperienza | Esperienza (X)
N Titolo del Modulo Ore | LIV | Didattica | Professionale
richiesta richiesta
1 SSA p:rchEr:& E?gﬁﬁ;ﬁi caz IDJ_'L& clinica e le varie tappe 48 v 10:80H] 10 anni
] 9 ;I:Qh;(l}]l; ;apecrﬁcnz disgrafia, disortografia, dislessia, 16 v 10285 10 anni
—3_ DSA e illlﬁissutu psicocemotivo 30 v 10 anni 10 anni
4 DSA e problematiche comportamentall ERE 10 anni 10 anni
5 | process| cognitivi e gll stili d'apprendimento 30 V 1anno 1anno
6 | Glistrumenti facilitanti, compensativi e dispensativi 42 Vv 10 anni 10 anni
7 Il Piane Didattico Personalizzato 30 V 1anno 1 anno
8 Tecnologie didattiche per | Bisogni Educativi Speciall 24 V 10 anni 10 anni
g La didattica inclusiva: il lavora di rete 18 V 1 anno 1 anno
10 | Igiene e Sicurezza sui luoghi di lavoro 12 Vv 1 anno 1 anno I
_CATANIAED202 | SIRACUSAED213 |  NICOSIAED214 | PATERNO ED215

E-LABORANDOQ Impresa Sociale S.r.l.
Sede Lagale e Direzionale: Via Pasubio n. 45 - 95127 Catania (CT) - Tel. 095.0935087 mobile 3911385502 Fax 095.0934849
Contattl: [nfo@elaborandasr.it elabgrando@pec.t sito web www.elaborandosrl.it
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PERSONALE NON DOCENTE " Tabella"B"

Progetto V.L.O.L.A. CS147 -Titolo Corso - .
"Esperto in DSA e BES" ‘

Segnare con una X | campi disponibili

N o o | Ly | S |GG | RN | S

1 | Tutor 300 o

1 | Coordinatore | 300 b

1 | Dperatore di Segreteria 300 2 . N
1 | Operatore Tecnico Ausiliario 200 1 -

A tal fine, consapevole delle sanzioni penall previste dall'art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mmii
Dichiara (segnare | campi di propria competenza)
o Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europes;
o Godere dei dinthi civili e politici;
o Non aver riportato condanne penali, passate in giudicato @ non avere procedimenti penali in corso;
r Aver riportato condanne penali, passate in giudicato elo avere procedimenti penall in corso (Specificare quali)

o non essere stato escluso dall'slettorato politico attive:
o essere iscritte all'Alba dei formatori al sensi del DDG n, 17688/2020,
0 essere jscritto all'elenco del formatori ai sensi del DDG 125012020
o non essere iscrtto all’albofelenco dei formataori di cui ai DDG n. 1768/2020 & 1250/2020;
o di avere il Titolo di studio efo titoli formativi pertinenti ai moduli e/o profill oggetto della candidatura:
0 di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste
dal medesimo;
Dichiara altresi
ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum
vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.
5i allega alla presente (segnare | campi di propria competenza):
o curriculum vitae in formato europea EUROPASS!
o copia titolo di studio;
o Informativa Privacy al sensi ai sensi del GDPR 2016/679:
o copia del documenta di identita e del codice fiscale:
0 copia pagina iscrizione Albo allegato al DDG n. 1788 del 10/07/2020;
o copla pagina iscrizione Elenco allegato al DDG 12502020,
1 copia partita iva per | possessari,

Lungo e Data

Firmz

3 U APR 2

E-LABORANDOD Impresa Sociale S.r.l.
Sede Legale e Direzionale: Via Pasubio n. 45 - 85127 Catania {CT) - Tel. 055.0535087 mobile 3911385502 Fax 095.0934840
Contatti; info@elaborandesrl.it elaborando@pec.it sito web www. elaborandosrl.it
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INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi del GDPR 2016/67

Oggetto: Informativa ai sensi dell*art. 13 del Regolamenio UE w 2006/67%9 ¢ consenso

Gientile Callibaratore,
wi sensi dell'uet, 13 del Regolumento UF w 2006567 (i seguito “GDPRR 20060797, recante disposidomi o futela delle persone ¢ 0 sliel souperii vispern ol
tratidmento doel dath peesinall. desddesiamo informarba che | dat personali di Led formiti formerann oggetio df trdtnmente nel eispetio dells normptiva sopir
riehinmata,

Tule reavtmmento surd fmprontabo ai priscipi di corvettezza, liceitioe brasporenza e di toivls dells S viservatesan o dei Saol divii.

Lo TITOLARE DEL TRATTAMENTO

1 Titwlare del wattamento ¢ E-LABORANDO Tmprésa Socitle S.el. CF @ FIVA 07491590009 can sede Tegide in Vigle Tenente Emannele | ona n. 3 — 97000 Ragns
[BG) c sede operativa in Vin Pasobio o, 45 93127 Catanta (C1) Vel,: (950935087 - E-mall: infow chiborandisrlit.

Ll'elenco aggiornnio dei responsahili ¢ degh imearicati ] trntiimento & enstoditn presso s vede legsbe del Titofare del pratgwmento,

L imforme che wllo statos stante @ requisili del settoscritio, dell suivis svolis o delly dpologia dei dat personali oggeto di tratgumento, o oomina di un responsahile
el provedane del dati non cisnlte shblizatorin e pertanto non ne & stati provista 'individusgione, Qualora s) dovesse procedere suecessivamente alln desiswaz e
o rabe flmora, e saet foenita alievioee informariva comenente § datd di contatto del suddeto vespansabile,

2, DATIPERSONALI RACCOLI
I Dati Personali qoali § dat da Lei comupnicnti in oveasione df enndidatore oo el stpuls 0 conteatid pee §geevigh del Titolare, oppure o oceasione (i
iscrizione/paciecipazione ad eventi femabivi, iseriziome sito web, sarnomn cdegold dicen Soa Hbers ol espresso consensn sons lnerentl esclusivamente u:

= It bdenhBeativiz nome e cognpme; imdivizen, welefimo, email, G demaeli baneari et

L Drati Fisenliz (se richiestl o norma i legee) Codice Fiseale. Partita VA, ce,,

J CATEGORIE PARTICOLARI DI DATI PERSONAL|

Al sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2006/67% Lei potrebbe conferive dati qualificabili come “catezoric particolari & dati personali® ¢ cioé quei dati
che rivelano “'orfgine rugziale o etnicy, le opintoni politiche, fe convinzionl rofigiose o filesaficie, o Pappartencaza sindacnle, manchd dati genetio, dati biarmetrici fmesi
a identificare i medo univoce uta persona fisiea, daed reladvi ofla saluie o offa vit sessede o all'orientamento sessuale delln persona . Tall categorie di dati potranno
essere trallale solo previe Suo libero ed esplicito consenso, manifestaio in forma seritm in ealee alla presente informativa,

4. FINALITA DEL TRATTAMENTO. MODALITA DI TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE
L fimslinh del Trattame nto e dati personali sano le scgoenti:

| Adempimenti deeli obblizhi di legge connessi al vapporto contearimale;

2 Gestione organfzeotivi dol rapports coniratinle:

3. Analisi statistiche relative al servizio lornin,
Il trattamento sard svolto i forma Mishi - elettronica ¢ eartacen, con modaliid e stenmenti. nel rispet delle misaee di sicorezza di e ol ore 32 del GDPR 2006679
ad opera di soggeth appositan ende inearicati. in oftempersiz s guanio preeslsi dagh aree, 20 GDPR 2006/079,
Le segmnlivme che. el vispette dei principi di liceith, lmitwdone delle finalitd o minimizzzione del dard, ol sensi dell’art, 5 GDPR 2006/679, i1 perisdn ol
eonservaginne dei Suoi dati personali ¢ stabilico pee un arco @i fempa ton soperiore al conseguimento delle finalitd per le guali sono vaceolti o trntiati. ned rispetio del
templ preseviti dally legge ttlo sulve oo nlferinre perdaio di conservazione che putra exssere mnposto da corme di lepge, Olee fale periodo b datl personmll sunmno
conservali in farme wnonima. oppure ssoewnno distroeti,

s ASE GIVRIIM

I eonferimentn dei dati persomali @ mecessario ai fini dello svolgimenio delle wttivied di eud al punte 4) ¢ 0 vifiuto da parte dellMinteressato di conferire 1 dati personali
comporia Pimpossibilita i adempiere al"attivitd di cul al punio 4).

G AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE

Informinmu inoltre che i dati raecolri non ssvanni mai diffusi e noo sacinn oggetio di comumicazione sena Soo esplieity eonsenso, salvo le comunicnsdon) necesg e
che possone comportace il trasferimento di dati all esterno per Tnalit di claboragione pestionale e contabile ¢fa per ohblighi i legge.

1 Suoi dati personali non seno ad alcun grocesso decisionale imteraniente automsizzatn, vi comprosa s peotiltazione,

7o TRASFERIMENTO DEIDATL PERSONSALI

Vsuni duti nen saranno trasteriti ne in st membei dell*Unione Europes nd in Paesi ezl non appartenent all Unione Europea,

8. CATEGORIE D DEST

Ferme vestiomlo le comunicagoni csezuite o ademplmenio di obblighi di legge ¢ contrammall, wi @ dadi raceoltl ed elaborati potranne essere comunicai
esclusivamente per 1o ialid sopra speeifiente nlle seguenti categorie di interessati collaboratori esterni, Rberi professionisti ¢, in genere, a (bt quel soggetti
pubblici ¢ privati eui la comunicazione si remda necessaria per il corretto adem pimento delle Gualiti per cui @ stato conferito linearico.

Nelln gestivne dui swoi dati, inoltre, possono venire @ conoscenza degli stessi e seguenti citegorie di persone awtorizzate oo responsalbili inferni ed esterni individoati
per iscritio cd ai gquali sono siate fornite specifiche istruzioni sericte circa il trattamento del dati,

9 COMUNHCAFIONE DETDATE

Senzil b necessith di wn espresso consenso arl, 6 leit. b e o) GDPR, il Tivolare potrd comunicare | Suoi dati per le finaliti di eui al®arid) a Organismi di vigilunea,
Autorith gindizincie. aonche s quei sizgetti ol quall la comunieaziony sin obbligatoria per legee per Uespletamento delle Tnalith dece, Det soppeiti ieatienumg | dat
el oo o it o sotanomi Gitolaei del teattamento.

1 Suid dati non savanno diffiesi.

0, DIRTETIDELLINTERESSA [€)
Nella S goadithodi inderessato, ha i divicd di ewi 07 wer 15 GDPR e precisnmente § divite di:

I attenere I conlerma del’esistenan o meun di datf personali che La riguardano, anche se non ancorn registraiti, © 1 loro comunicazione in lormag
imtetlizibiles
1. attencere Vindicazrione: 4] dell'veigine deb dati personaii; b) delle finalith ¢ modalith del teatiomenie; ¢) delly Togiea applicaty Inoeaso Qi tratfamentn

effetuntn con 'usilio di steumenti clettronicis d) degli estremi identifientivi del titolure, dei resporsabili ¢ del vappresentante designaio uf sensi dell' uri. 3,
comiia 1. GIPR; ¢f del segeetti o delle categorie di soggelti ai quali i dati peesonali possono vssere comunicatl o che possonn wairne a comoseens in
uealith i rappresentante designato nel weritrio dello Stata, di cespansshili o (meavieatis

118 ottenere: o) Paggiornamento, lnovettificngone ovvers, guundo vi e interesse, Mategrmedone del datd: by la cancellarione. li teasformazione o lorms
unomimy o il blocea dei dati fragedi in viokaainne dF legge, compresi quelll dicenl nan & aecessivia 18 eonservazione in velazione agl seopl per i guali § dadi
sono stali rnecolfi o siecessivamente tratlati; o) Pattestazione che le operasioni di coi alle lettere s) ¢ by sonn Sue porcie 5 consseemi, ipche per g
rigmurida il loro comtenuto, di eoloro gi quali @ dsii song stati comunicati o diffusi, cecettoato il caso in eui nle adempimento sioeivels fmpossibite o
comportn wi in pego di mezzi manifestamente sproporzimmata cispetio o divitie dotelado:

. apiparsd, in tutto o in parte: ap pee motivi legittin sl teattamonto dei dati persomali ehe Lo vigoncdaoo, ancorché pectinenti allo seopo dell cseenling by al
trattameniv i duti personali che La rigoardano a Goi i invio di maseriale pubblicitario o di vendite diveta o pee il compimente & vicerche df meredto o
di comunivwavne commerciale, mediante Poso i sistemi awromarizenti df cldamatn senza Mintervento di un operatore mediante e-mail e/n medianie
mndulith (F morheting tradigonali medianie elefono oo postn cartaees, Sif presente che il diviteo i opposizione dell foiteressito, esposti il fiecedente

Bl



punfo bl per Aeadith div marketing diretto medinote modndith guematizeie siestende wqoelle eadigonali ¢ che eommngue veson sl n possibilich pes
Pinteressate di esergitare il diritito di opposizone anebe solo o pacte, Pecsmto, Pinteressatn puds deeldere di deevere soll comomicaziont mediunte
werdalitit fradizienali ovyero selo eomumicaoni sulomutizznte oppoee nessuna delle doe tipoheie 3 comonicssione.
Owe gpplicabili, ha alieesi @ dicind i e aghi aett 1620 GDPR (Dieitto dF ertifiea, divitee alloblio, dieitto O Hoitaeione o eatbamento, divitto sl parabibicn de
chati, divitny di wpposdame s nonehé i divio o reclam o sl Aarorit Garnnre,

1 MODALEUTA DI ESERCEAIO DELDIRITTI

Poted in gqualsinsd momento eserciinre § divitd inviaado;

= ana raccomnndaty aa. o E-EABORANDOY Impeesa Sociale e i Vi Pasabio w45 - 95127 Catanga (€17
= una e=riail Al indirien: mbole elaboeamboselal f P EC: elaboenodoiepee. il

RRwRRRTR e TR hhiwe

Il sottoseritio in calce identificato dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679
[

o esprimo il consenso

o NON esprimo il consenso

al trattamento dei miei dati personali

o esprima il consenso
oo MON esprimo il consenso

alla comunicazione dei miei dati persomali a enfi pubblici e societa di natura privata per le linalita indieate nell’informativa

o esprimo il consenso
= NON esprima il consenso

al trattamento delle categorie particolari dei mici dati personali cosi come indicati nell informativa che precede,
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